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Pressespiegel zur Pressekonferenz
.Pflege ist weiblich“ vom 25.3.2019

Cornelia Pottinger, Doris Schulz und Sandra Renner (v.l.)

Personalnotstand beschiftigt OVP-Frauen:

~Altenpfiege sollte vor
Aktenpfiege gehen!”

In Osterreich wiichst parallel zur steigenden Le-
benserwartung der Bedarf an qualifiziertem Pflege-
personal, so auch in Oberosterreich. Dazu sehen sich
viele bei der Pflegearbeif von Angehorigen mit Hiir-
den konfrontiert. Die OOVP Frauen haben nun ihre
Anderungswiinsche in ein Forderungspaket verpackt.

In Oberodsterreich sind
rund 150.000 Menschen in
Pflege. Die meisten werden
zu Hause — und von Frauen

L»Altenpflege soll vor Ak-
tenpflege gehen!“ Weitere
Forderungen: Eine Min-
destausbildung fiir 24-

betreut. Insgesamt sind Stunden-Pflege, die Pflege-
drei Viertel aller Pflegen- gelderh6hung ab Stufe 1
den weiblich. und fiir jene, die zuhause

Da die OOVP-Frauen
Verbesserungspotenzial im
Pflegesystem sehen, haben
sie ein Forderungspaket ge-

pflegen, attraktive Modelle
fiir Pflege-Wiedereinstei-
.ger und fiir am Mehrgene-
rationen-Wohnen-Interes-

schniirt. Konkret fordert sierte sowie bessere Unter-
Landesleiterin Doris stiitzung fiir pflegende An-
Schulz  Biirokratieabbau: gehorige. MK
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Mobiles Pflegeangebot aushauen

0OVP Frauen legten Forderungspaket vor: Mehr Personal und mehr Geld

456.000 Menschen sind heute
in Osterreich auf Pflegeleis-
tungen angewiesen und je-
den Tag kommen ca. 30 neue
Félle dazu, damit sei Kklar,
dass das Thema Pflege Priori-
tdt habe. ,Frauen leisten den
Grofiteil der Pflegearbeit von
Angehorigen, die zuhause
betreut werden. Wir fordern
daher, dass die Pflegenden
fiir ihre Arbeit entsprechend
entlohnt werden, indem sie
etwa Anspruch auf einen Teil
des Pflegegeldes und der
Pension haben®, so OOVP-
Frauenlandesleiterin BR Do-
ris Schulz.

Alten- statt Aktenpflege

"Die OOVP Frauen haben nun
einen Forderungskatalog
zum Thema erstellt. Wich-
tigste Mafnahmen:

O Eine Personaloffensive in
der Pflege mit attraktiven
Moglichkeiten fiir Wiederein-
steigerinnen, eine faire Ent-
lohnung wund verbesserte
Arbeitsbedingungen fiir Pfle-
gekrifte., ,damit Pflege wie-
der ein Traumberuf wird®, so
Betriebsritin Sandra Renner
(Salzkammergut-Klinikum).
O Der Abbau der Biirckratie
in der Pflege, denn ,es
braucht mehr Zeit fiir die
Arbeit am Menschen. Der ad-
ministrative Aufwand gehort
auf ein Mindestmaf redu-
ziert, fordert Betriebsrats-
vorsitzende Corpelia Pottin-
ger (OO0 Hilfswerk).

O Damit pflegebediirftige
Menschen moglichst lange in
ihren eigenen vier Wanden
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Formulierten gestern Forderungen zum Thema ,Pflege” (v. L.): Cor-
nelia Péttinger (Betriebsratsvorsitzende 00 Hilfswerk), 00VP-
Frauenlandesleiterin BR Doris Schulz und Sandra Renner (Be-
triebsratin Salzkammergut-Klinikum Vécklabruck). AuBerdem ha-
ben die O0VP Frauen mit dem Frauenreferat des Landes einen
»Servicefolder fiir pflegende Angehorige” erstellt, der kostenlos

unter office@ooevpfrauen.at bestellt werden kann.

bleiben konnen, braucht es
neben einer Erhéhung des
Pflegegeldes bereits ab Stufe
1 den Ausbau der mobilen
Pflegehilfen von Tageszent-
ren und Kurzzeitpflegeplat-
zen. ,Um verbesserte Quali-
tatsstandards in der 24-Stun-
den-Pflege zu erreichen, for-
dern wir die Einfithrung einer
Mindestausbildung der 24-

 Stunden-Pflege®, so Schulz.

Der Masterplan Pflege der
Bundesregierung gehe in die
richtige Richtung. ,Entschei-
dend wird sein, die Praktiker
und Experten aus der Praxis
aus allen Bereichen der Pfle-
ge entsprechend einzubin-

Biirgerdialog mit EU-Kommissar

Christos Stylianides, EU-Kommissar fiir Humanitire Hilfe und
Katastrophenschutz, besucht am 4. April am Vormittag die
Linzer Johannes Kepler Universitét. Er wird einen Vortrag hal-
ten und sich anschliefend den Fragen der Besucher stellen.
Die Veranstaltung wird simultan gedolmetscht. Eine Anmel-
dung ist unter www.reglist24.com/reglist_anmeldung.php?li-
st_id=1792761 erforderlich, der Eintritt ist frei. Zur Veranstal-
tung bitte unbedingt einen amtlichen Lichtbildausweis mit-
nehmen. Infos unter: www.jku.at

L2Anspruch auf Teil des Pflegegeldes fiir Pflegende®

OOVP Frauen fordern mehr Personal, mehr Geld und bessere Abswherung fiir pflegende Angehorige

LINZ. Die Bundesregierung hat ei-
nen Masterplan Pflege angekiindigt
- die OON berichteten. Dieser gehe
in die richtige Richtung, sagt Cor-
nelia Pottinger, Betriebsratsvorsit-
zende des OO Hilfswerks. Ent-
scheidend sei, ,Praktiker und Ex-
perten aus der Praxis“ einzubin-
den. Sie fordert den Ausbau der
mobilen Pflegeangebote. Aber man
diirfe die herausfordernde Arbeits-
situation der Mitarbeiter der mobi-
len Dienste nicht aufer Acht las-
sen: ,Sie ermoglichen, dass die Pfle-
ge zu Hause erfolgen kann. Thre Ar-
beitsbedingungen und die finan-
zielle Entlohnung miissen ange-
passt werden.“ Eine Personaloffen-
sive - ,vor allem auch ftir Wieder-
einsteigerinnen“ - und weniger Bii-
rokratie in der Pflege sind Sandra

Renner, Betriebsratin im Salzkam-
mergut-Klinikum Vécklabruck ein
Anliegen. Bei Letzterem habe die
Novellierung der Alten- und Pflege-
heimverordnung bereits Verbesse-
rungen bewirkt.

Etwa drei Viertel der Pflege wer-
den im Familienverband geleistet -
zum Grofteil von Frauen. Doris
Schulz, Landesleiterin der OOVP
Frauen, fordert eine bessere sozia-
le Absicherung: ,Viele Frauen ge-
ben den Beruf auf und sind dann
nicht mehr versichert. Das kann zu
Altersarmut fiuhren.“ Sie fordert
eine Ausweitung der Pflegekarenz
und Pflegeteilzeit. AuRerdem sol-
len Pflegende entlohnt werden:
2Zum Beispiel durch einen An-
spruch auf einen Teil des Pflegegel-
des und der Pension.“

Rasche Losungen
- sind kaum moglich.
Das System muss
vereinfacht werden.”

1 Doris Schulz, 00VP Frauen-Chefin
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AuBerdem sei eine Erh6hung des
Pflegegeldes notwendig: ,Und
zwar bereits ab Stufe 1, nicht erst
ab Stufe 3, wie von Sozialministerin
Beate Hartinger-Klein angekiin-
digt”, sagt Pottinger. ;

Grundsatzlich sei eine Vereinfa-
chung des gesamten Pflegesystems
notwendig, sagt Schulz: ,,Wir haben
gliicklicherweise die hochsten
Standards und ein tiber Jahre ge-
wachsenes System. Das macht ra-
sche und einfache Losungen aber
nicht moglich.“ Als Beispiel nennt
sie Unterstiitzung fiir pflegende
Angehorige in der Naght.

Im Jahr 2017 wurden in Oberés-
terreich insgesamt 149.442 Men-
schen betreut, davon 20.571 Perso-
nen durch mobile Dienste un
12.812 Menschen stationdr. (eib¢
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den®, so Péttinger. Bei der Fi-
nanzierung sei klar, dass es
eine staatliche Aufgabe sei
und nicht auf eine private
Pflegeversicherung abge-
schoben werden konne.

Ministerium will sich die
Zahlen anschauen

Sozialministerin Beate Hart-
inger-Klein (FPO) will sich
die vom Wifo vertffentlich-
ten Zahlen zum Bedarf von
Pflegekriften genau ansehen.
Das Wifo hat wie berichtet
bis 2030 einen zusitzlichen
Bedarf an Pflegekréften von
rund 24.000 Stellen — rund
18.000 Volizeitdquivalente —
prognostiziert. Klar sei, dass
aufgrund der demografischen
Entwicklung der Bedarf ein
groferer sein werde, sagte
Hartinger-Klein. Derzeit ha-
be man noch genug Krifte.
Mit dem Berufsregister fiir
Gesundheits- und Kranken-
pflegeberufe habe man auch
ein Instrument, damit man
wisse, wie viele Krifte u, a. in
Ausbildung ‘sind. Sie habe
auch das AMS gebeten, dort
einzumelden.
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